
会津西陵高等学校 

 

１ スクール・ミッション（社会的役割） 

高校の存在意義 

 校訓「友と学び、ともに鍛えん」のもと、会津地区のキャリア指導推進校として進学探究、教養探

究、情報会計、健康福祉の４つの選択コースを持つ普通科の高校 

期待される社会的役割 

 他者と関わり、協働して学ぶことを通して、健やかな心身と自他を尊重する姿勢を育むことにより、

郷土を愛し、地域の将来を担う人材を育成する学校 

目指すべき学校像 

 地域と連携した課題探究活動を基軸に、幅広い進路希望に対応した４つのコースでの学びを通し

て、活力ある地域づくりに貢献する人材の育成を目指す学校 

 

２ スクール・ポリシー 

グラデュエーション・ポリシー（卒業までに、このような生徒を育てます。） 

① 他者と協働しながら学ぶことを楽しむ、心身共に健康な生徒を育成します。 

② 郷土を愛し、活力ある地域づくりに貢献できる生徒を育成します。 

 

カリキュラム・ポリシー（本校では、このような教育活動を行います。） 

 ① キャリア指導推進校として、多様な進路希望を実現させるために４つのコース（進学探究・教養

探究・情報会計・健康福祉）を設定し、社会的・職業的自立に必要となる能力や態度を育成しま

す。 

 ② 個別支援教育推進校として、教育相談活動を充実させ、家庭との連携を図り、生徒一人ひとり   

  の可能性が十分生かされるよう、教育方法・内容を工夫します。 

 ③ 地域をフィールドとした探究学習を推進し、協働して課題を解決する能力を育成します。 

 

アドミッション・ポリシー（本校では、このような生徒を求めています。） 

① 将来の進路希望実現のために自己を高めることができる意欲的な生徒を募集します。 

② 探究活動に主体的に取り組み、かつリーダーシップを発揮することができる生徒を募集します。 

③ 部活動等を３年間継続して行う強い意志を持ち、熱心に打ち込むことができる生徒を募集しま

す。 

 


